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Ziel der Expertise war es, zum einen Ansatze der
Identifizierung, Forderung und Dokumentation interkultureller
Kompetenzen von Jugendlichen mit Migrationshintergrund in
der Berufsausbildung zu ermitteln. Zum anderen wurde deren
Beachtung bei der Rekrutierung von Auszubildenden durch
kleine und mittlere Unternehmen (KMU) erfragt. Hierzu wurden
entsprechende MafRnahmen, Aktivitaten und Instrumente
gesichtet und systematisch ausgewertet, die im Rahmen der
Ausbildung dazu beitragen, interkulturelle Kompetenzen
Jugendlicher mit Migrationshintergrund zu identifizieren. Dabei
wurden Projekte auf nationaler und europaischer Ebene
beriicksichtigt. Parallel wurden die Branchen und Berufsfelder
ermittelt, bei denen im Zuge der Rekrutierung von
Auszubildenden bzw. Fachkraften interkulturelle Kompetenzen
bereits Bedeutung beigemessen bzw. wo dies perspektivisch

als Wettbewerbsvorteil angesehen wird.




